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gekeurde tijdonsteken, om het dekgesteente en de steenkoo] zelf
Z00 mogelijk tegelijkertijd af te schieten.

» Het ontsteken mag slechts geschieden op bevel van den bedrijf
leider of van een door hem aangewezen persoon ( e
teur, hoofclploegbaas).

» Telkens wanneer er geschoten werd, zal men een rach
vooraleer naar het werkfront terug te kccren. » S

ingenieur, conduc-

Att, 4. Onze Minister van Economischc 7
helast met de uilvoering van dit besluit,

aken en Middenstand is

Gegeven te Brussel, den 18" Seplember 1030.

LEOPOLD.
Van s Konings wege :

De Minister van Economische Zalen

T en Middenstand

MINISTERIE VAN ARBEID EN SOCIALE VOORZORG

cn
MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN
EN MIDDENSTAND

ZINK- EN LOODFABRIEKEN

Koninklijk besluit van 14 Juli 1939 tot wijziging vem het
koninklijk besluit van 12 Maart 1925, houdende reglemen-
teering van de arbeidsvoorwaarden in de zinkfabrieken
en tot uitbreiding van de bepalingen van dit besluit tot
de fabrieken waar zink- of loodertsen worden gereduceerd
ot geroost, of loodhoudende nevenproducten van deze
bewerkingen afkomstig worden behandeld.

LEOPOLD 1lI, Koning der Belgen,
Aan allen, tegenwoordigen en tockomenden, Heil.

Gelet op het koninklijk besluit van 10 Augustus 1055 betreffende
de politie der als gcvaarlij[\', ongczond of hinderlijk ingedeeldc inrich-
tingen; :

Gelet op het koninHijL’ besluit van 15 October 1933, houdende
indee[ing van bedoelde inricl\tingen en, name]ijk, op de voIgende
rubricken : « Metalen (het winnen, raffineeren en omwerken door
middel van vuur van)» ; « Ertsen en daarmee gelijkgestelde stoffen
(het hehandelen van) »;

Gelet op het koninklijk besluit van 12 Maart 1925, tot reglemen-
teering van de arbeidsvoorwaarden in de zinkfabrieken;

Overwegenclc dat het uit de onder\‘inding noodza]{elijk is geb]c—
ken in bedoeld besluit van 12 Maart 1025 sommige voorschriften
betreffende de gezondheidscontréle te vervangen door maatregelen
bestemd om de besc}wrming van de gezondheid van de in de zink-
fabricken te werk gestelc[e atbeiders doeltreffender te maken;

Bovendien overwegende dat het noodig is bedoelde specia]e regle-
menteering uit te breiden tot de loodfabricken alsmede tot bepaalde
fabricksafdeelingen waar het loodhoudend stof, voortkomende uit

het roosten van blende, wordt behandeld tot het winnen daaruit

van cadmium;

Op de voordracht van Onzen Minister van Atbeid en Sociale
Voorzorg en van Onzen Minister van Fconomische Zaken en Mid-
denstand, 4

Wij hebben besloten en Wij besluiten :

Artikel 1. De aanvang van het beslissend gedeelte van boven-

vermeld lmnin](lij[: besluit dd. 12 Maart 1925 tot reglcmenteering
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van de arbeidsvoorwaarden in de zinkfabrieken, wordt door bene-
denstaanden tekst vervangen :

« In de fabrieken of fabrieksafdeelingen waarin hetzij de zink- of
loodertsen worden gerec{ucccrd, hetzij deze ertsen  worden geroost
overgeroost of aaneengekoekt, hetzij de van deze verse}?i]lend(;
hewerkingen  afkomstige loodhoudende

behandeld, dienen de volgende voorschriften nageleefd -

; \
Att. 2. Artikel 10 wordt door het volgende vervangen -

Art. 10 : Zelfs indien al de ])m-cnstaandc voorwaarden worden
nageleefd, zijn de bedrijfshoofden er toe verplicht aan hun ovens.
1ocste“en. Fabricagemidde[en, afsme([e aan de e
andere Zuig- en \'erdichtingstoesteuen voor gas,
wijzigingen of bij te voegen stukken aan te bre
noodzake[ijlcheid later door de oxferheic{. die de bcdrijfsver"unning
zal hebben verleend, op \rerslag van den technischen ambten;ar met
het hoog toezicht over de inrichting bclast, zou worden crl:enci.. »

gchoorstcenen en
rook of stof, alle
ngen, waarvan de

Att. 5. De bepalingen vermeld bij de artikelen 18 tot 25, onder
de rubriek : C. « Geneeskundige dienst », van het bij artikel 1 van
dit Lesluit bedoeld konin“ijl{ besluit van 1o Maart 1925, worden
door de volgende vervangen :

« C. Geneeskundige dienst.

» Art. 18. De werkgevers of bedrijfshoofden vertrouwen het regel-
matig toezicht over hun werklieden en de gezondheidsinsta][aiies
van hun fabricken toe aan één of meer artsen, daartoe door
Minister van Atbeid en Sociale Voorzorg, op adyies van den ur -
kundigen dienst voor de arbeidshescherming, gemachtigd Vi

» Zij houden een register bij waarin de namen van :le. werklieden

die wegens ziekte afwezig waren alsmede |
7 ' € de datum en
deze af\vezigheid worden vermeld. e i i

» Art. 19. De bezoeken van de gemachijgdc artsen geschied
minstens éénmaal per maand. Deze arlsen dicncn ich L ¥ ':c cz[n
beidsopzicht van den goeden staat der inrichting Z:C "“”Qefon -
Zij oefenen contréle uit over het oncfer[wut[ vange]n tc \]erugfi?n'
van het personeel gestelde Tokalen en over it )
gebruik van gemaakt wordk. Zij ond
werknemers wier gezondheidstoestan

de wijze waarop er

;rvragen, aan hun werk, de
un mindey goed voorkomt,

nevenproducten  worden -

AMBTELIJKE BESCHEIDEN “925

» Na elk maandc]ijksc]l loezicht, vermelden deze artsen hun
])evindingen, afgezien van die welke tot het beroepsgeheim behoo-
ren, in een spcciaa[ register, dat de werkgevers of de bec[rij[s]’loofclen
te hunner beschil:king stellen.

» In dit spcciaal register dienen de namen van de met het toe-
zicht _I)e!aste gemachlig([e artsen, de datums van hun maande]ijk-
sche l)ezoel:en, alsmede de bij deze opgecfane bevindingen en
gemaakte opmerkingen vermeld. Het dient ter beschikking van de
met het toezicht over de uitvoering’ van dit besluit belaste ambte-
naren gehouden.

» Art. 20. Buiten de [)ij voorgaand artikel voorziene bezoeken,
moeten de aan ]oodvorgifliging ]J]ootgeslelde arbeidcrs, door de
gemachtigde arlsen driemaandelijks worden onderzocht.

» De categorieén van werklieden die vermeld onderzoek dienen te
ondergaan, moeten door den arls voor de arbeidsbeseherming worden
aahgec]uid.

Art. 21. De werkgcvcrs of bedrijfshoofden (Iienen, voor de bij
voorgaand artikel 20 bedoelde werklieden, fiches ter beschikking
van de gemachtigde artsen te stellen.

» Op bedoelde fiches, af'/_.onc]er]ijlc voor iederen onderzochten
arheider opgemaakt. moeten zijn naam, voomamen, Ieeflijd €n woon-
plaats, de huidige en vorige ]chiglleden. de datum van elk onder-
zoek alsmede de bevonden pathologische bijzonderheden worden
opgegeven. ;

» Zij dienen, gcduren(fe minstens vijf jaar, door de gemac]ﬂigde
artsen bewaard en door hen ter beschi[&[&ing van de artsen voor de
atbeidshescherming gesteld.

» Art. 20, De werklieden die aan chronische Iooclvergiftiging
lijden en degenen die acute symplomen van vergiftiging vertoonen,
kunnen tijdelijk of Voorgoec[ door den arts voor de arheidshescher-
ming worden verwijr.{erd van werken die aan vergiftiging blootstellen.
Hetzelfde geldt voor werklieden wier algemeene gezondheidstoestand
bij het onderzoek slecht werd bevonden.

» Art. 25. Al de Lkosten voortspruitende uit het bij dit hesluit
voorzien medisch toezicht, alsmede de vergoeding van het loonver-
lies eventueel door de werknemers uil ocorzaak van dit toezicht
ondergaan, vallen ten laste van de werkgevers of de bedrijfshoofdenl.

» De werkgevers of [)edrijfslmofdcn dienen ter beschikking van
de Lrachtens dit reglement met het toezicht belaste artsen een daar-

toe geschikt lokaal te stellen. »
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Art. 4. De tekst van de artikelen 27, 28 en 50, \'Oorkomendc
onder Afdeeling lll — Algemeene bepalingen —~ van bovenvermeld
besluit, wordt door de volgende bepalingen vervangen -

« Art. 27. Het werkplaatsreglement dient aangevuld met de
opgave van de bij artikel 26 vermelde regels alsmede van de maat-
regelen door de directie getroffen, ten einde het z0o vaak mogelijk
gebruik van de in uitvoering van dit reglement ingerichte ee[':alen
waschkamers, kleerkamers en stortbaden te vergemakkelijken, ‘

» Art. 28. Voor de uitvoering der voorschriften van dit regle-
ment, mogen de bestendige deputaties van de provincieraden, o
verzoek van de belanghebbenden en op advies van den bevoelgdeﬁ
technischen dienst, alsmede van den geneeskundigen dienst voor de
arbeidshescherming, indien het aangelegenheden geldt die in d
hevoegdheid van dezen dienst vallen, uitstel of voorwaardelijlce vri‘e
stelling verleenen. i

» Art. 8o. De mijningenieurs, de ingenieurs voor de arbeid
bescherming en de artsen voor de ar])cidsl)escherming zijn bel 5;
met het toezicht over de uitvoering van dit besluit. » =

Biizondcre bepaling.

Att. 5. Met het oog op het nakomen van de nieuwe Serplishtnoon
die uit dit besluit voortvlocien, zullen de bedrijfshoofden beschikﬁen
over een tijdruimte van twee maanden, wat de voorschriften van de
artikelen 18, 21 en 25 betreft, en over een tijc]ver]oop van ¢én jaar
wat de andere voorschriften van hetzelfde besluit aangaat. £

Art. 6. Onze Minister van Atbeid en Sociale V,

oorzorg en O
Minister van Economische Zaken en Middenstand S Tl :lza
hem betrelt, belast met de uitvoering van it besluit ‘ A%

Gegeven te Brussel, den 14™ Juli 1030.

LEOPOLD.
Van Koningswege -
De Minister van Arbeid en Sociale Voorzorg
Antoine DELFOSSE '
De Minister van Economische Zaken en Middenstand

G. SAP.

L

MINISTERIE VAN ARBEID EN SOCIALE VOORZORG

BETAALDE VERLOFDAGEN

Koninklijk besluit dd 4 Juli 1939 tot bepaling van de spe-
ciale toepassingsmodaliteiten, in de industrie der groeven
van blauwe steen en van te houwen kalksteen der pro-
vincién Luik en Namen, der wet van 8 Juli 1936, gewij-
zigd bij de wet van 20 Augustus 1938, betreffende de
jaarlijksche betaalde verlofdagen.

LEOPOLD I1I, Koning der Belgen,

Aan allen, tegenwoordigen en toekomenden. Heil.

Gelet op de wet van 8 Juli 1936, gewijzigd bij de wet van
20 Augustus 1938, betreffende de jaarlijksche betaalde verlof-
dagen, en inzonderheid op artikelen 2, 4, 5 en 16;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 December 1938, tot bepa-
ling van de algemeene toepassingsmodaliteiten van voormelde
wet;

Gelet op het keminklijk besluit van 6 April 1939, tot bepaling
van den datum waarop de beschikkingen betreffende de bijko-
mende verlofdagen in werking treden en tot bepaling van de
modaliteiten van storting der voor die verlofdagen verschuldigde
bijdragen ;

Gelet op de beraadslaging van de gewestelijke gemengde com-
missie der groeven van blauwe steen en van te bouwen kalksteen
der .provincién Luik en Namen, omtrent de toepassing van de
voorschriften der wet en der besluiten betreffende de jaarlijksche

betaalde verlofdagen;

Overwegende dat op 9 Mei 1939, in den schoot van. voormelde

paritaire commissie, een akkoord werd gesloten ten einde het bij




