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» A partir de |’aceeptation dc sa lampe, 1e porte
pousable des détériorations qui pourraie
d’'usage.

ur cst res-
Nt survenir en cours

» Article 7. — Dans les travaux souter
d "ou.\rrir les lampes ou d’avoir sur soj un instrument pouvant
servir a les ouvrir; en général, de compromettre la sécurili"
par une mod1fleatipn queleonque de 'état d une lampe ou par
une maneuvre dangerense, » - i

‘ams, il est interdit

Art. 2. — Les dispositions g

_ . uivantes sont ajoutéee apris
I'article 9 de 1'arrété royal préeit J i

¢ du 9 aotit 1904 -

« Article 9bis. — J.eg
sicme alinéas de 1’article
sou.

brescriptions des deuxi®me ot tro.
2 sont applicables aux mines i gri-

¥ o 1 i " G ( 1

.>.A1tmlj Yer. — Un délai de deux ans est accordé pour se
conformer & la preseription de article 4 du présent arrété
vl aF i e T a1 thilita
relative’ & obligation et 3 1 mmamovibilité de la cuirasse, »

;\.xt’, 3. =y Notre Ministre des Affaires économigues  est
chargé de 1’exéeution du présent arrété.

Donné i Bruxelles, 1o 14 maj 1937,

_ LEOPOLD.
Par le Roi
Le Ministre des Affaires Eeonomiques
Ph, VAN ISACKER.
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MINISTERE DE LA JUSTICE,
MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES
ET DU COMMERCE EXTERIEUR
ET MINISTERE DU TRAVAIL
ET DE LA PREVOYANCE SOCIALE

15 mars 1937. — Arrété ministériel rég'ant I’embauchage des
mineurs étrangers en Belgique.

Le DMinistre de la Justice, le Ministre des Affaires
élrangéres et du Commerce extérieur et le Ministre
du Travail et de la Prévoyance sociale,

Arrétent :

SECTION 1. — Embauchage.

Article premier. — L’accés du territoire pourra étre accordé
anx ouvriers houilleurs étrangers qui auront été embauchdés,
avee l'autorisation du gouvernement, i la condition

1° qu’ils soient de nationalité déterminée et libérés du ser-
vice militaire;

90 qu’ils soient Spé(‘,i{ﬂiSéS dans le travail des mines de chax-
bon of puissent en justifier, & moins qu’il ne s’agisse de ma-
neeuvres du fond;

ge qu’ils se soient conformés, avant 1'entrée dans le pays,
aux formalités de police auxquelles 1’aceés du royaume de
tout étranger est subordonug.

Art. 2. — Les intéressés devront produire :

1° un certificat constatant qu’ils ne sont atteints d’aucune
maladie contagieuse ou transmissible et que leur état de santé
nlest pas tel qu’il soit & craindre qu'ils ne tombent i bref-
Aélai A charge de la bienfaisance publique.

Ce certificat sera déliveé par un médecin désigné par 1’agent
diplomatique ou consulaire helge, le plus proche de la rési-
dence de D'intéressé a l'étranger;
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2° un certificat de moralité ayant moins de trois mois de
date et portant les condamnations qui auraient été

bl b encourues
par l'intéressé pendant les cing dernitres

années,

Art. 3. — Deux exemplaires du contrat d’embauchage seront
joints a la demande d’entrée des intéressés pour étre trans-
mis par 'agent diplomatique oy consulaire compétent a 1'ad-
ministration de la siireté publique.

Iie contrat mentionnera obligatoirement

1° 1'identité compléte (nom, prénoms, lieu et date de nais-
sance, ¢tat civil, nationalité, résidence ou domicile) de }étran-
ger embauché et de tous les membres de sa famille pour Ies-
quels serait sollicitée en méme tem
blir ¢n Belgique ;

2" la durée pour laquelle le contrat est conelu,

. La liste des ouvriers houilleurs embauchés sera remise en
triple exemplaire avec contrats et documents annexés, a 1’agent
diplomatique ou consulaire de carrieére du ressort,

Elle mentionnera, les indications prévues au 1° ci-dessus.

Art. 4. — La Fédération des Associations charbonniéres de
Belgique, s’engage a consigner entre les mains de 1’adminis-
trateur de la stireté publique les fonds suffisants pour garan-
tir le rapatriement des ouvriers houilleurs embauchés et des

membres de leur famille autorisée 4 les accompagner ou &
les rejoindre en Belgique.

Ces fonds ou leur garantie représenteront toujours un mMomn-
tant minimum de 400 franes belges par individu. Ils ne seront
pas produetifs d’intéréts,

Lorsqu’un charbonnage, mnon affilig 3 la Fédération des
Associations charbonnidres de Belgique, est autorisé par le
département compétent 5 :

;2 a embaucher un ouvrier houilleur
c-.tr'angur entré en Belgique dang des conditions prévues au
])I'QSGf]t 2]]-1-été, 1’;111t01'i$ﬂ.t:1011 est CONSidél‘éC comme non ave-
nue, si ‘Ie charbonnage préeitg 7, pas, dans les huit jours,
consigné entre les mains de l’administrat,eur de la stireté publi-
que, une somme de 400 franes DAr ouvrier embauché.

ps, 1'autorisation de s'éta-

"-——“,._-_'n_,_;_‘-——,-,:b e
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SECTION II. — Séjour en Belgigue.

Art. 5. — Les employeurs veilleront & ce que les ouvriers
houilleurs embauchés, conformément anx articles 1, 2, 3 ci-
dessus, et les membres de leur famille, se conforment aux
preseriptions des instructions générales du 28 octobre 1936,
dés leur arrivée dams le pays.

Ces étrangers seront mis en possession du certificat d’ins-
cription au registre des étrangers. Ils ne pourront étre inserits
aux registres de la population avant d’avoir séjourné en Bel-
gique sans interruption pendant cing années.

Ils ne peuvent exercer en Belgique aucune aectivité lucrative
sans en avoir obtenu 1’autorisation, conformément aux lois et
réglemenis en vigueur concernant 1’activité économique des
étrangers en Belgique.

Art. 6. — L’entrée et le séjour en Belgique des ouvriers
houilleurs embauchés dans les conditions prévues au présent
arrété, ne seront autorisés, en ce qui concerne les ressortissants
de pays dont la législation prévoit la dénationalisation pour
des motifs autres que l’acquisition d’une nouvelle nationalité,
que si les intéressés remettent & 1’autorité diplomatique ou
conswiaire belge compétente, une atiestation officielle confir-
mant qu’ils seront en tout temps admis i rentrer dans leur
pays d’origine.

Dans le méme ordre d’idées, les ouvriers houilleurs embau-
chés dans les conditions prévues au présent arrété et qui
¢taient admis a I'ési'dtfr dans le pays ol cet embauchage a
lieu, ne geront nutomses_ 4 entrer et A séjourner en Belgique,
que s’ils sont en possession d’une autorisation de rentrer dans
le dit pays, auforisation valable pendant au moins dix-huit

mois.
SECTION III. — Rapatriement

Apt. 7. — Pourra notamment étre éloigné du tervitoire et
rapatrié an moyen du fonds prévu a 1'article 4, méme s'il n’est
plus au service de I'employeur, ou s’l est entré clandestine-
ment a la faveur d’un convoi d’ouvriers embauchés, en vertu

du présent arrété :
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1° Pouvrier houilleur
a) qui serait considéré comme indssirable par 1’administra-
tion eompétente, notamment en vertu de décisions antérieures:
: : A CADE 2
b) qui ne s’est pas conformé aux preseriptions du pré-
sent arrété ou aux lois et réglements régissant 1’enirée au
pays, la police et I'activité économique des étrangers ;
¢) qui se soustraira a ses obligations administratives ot fis-
cales;
mdy M Sy DA i 3 -
: d) ,lm se ROLlSi.Ial‘("l .’d l’application des lois sociales, méme
s aucune infraetion pénale n’a &té constatée dans son chef;
e) qui aura volontairement et 3 tort rompu son contrat de
{ravail ou dont le contrat n’aura pas élé renouvelé .
v . - d
f) qui par ses agissements troublera la tranquillité publi-
que;
gy o . ; :
2° les membres de la famille des ouvriers houilleurs embau-
chés
a) qui contreviendront aux dispositions de l’article 5 du
présent arrété;
; ]J')”(IUI sont invités a quitter le pays parce que l'ouvrier
" i ) . s . . .
’1.0?1. dm} 3 dont I’embauchage avait motivé leur arrivée, fait
1"objet 'éloi
jet dune mesure d’'éloignement;
0)' qui par leurs agisrements troubleront la tranguillité
publique.
Dans les ¢ 4 ‘ : 3 ier
] .:11113 les tas prevus aux 1° et 2° ci-dessus, lorsque 1’ouvrier
10 ) J: 2 e Gy LI B 7 B
: uilleur a été 1’egu11e1eme11t autorisé a changer d’employeur.
e wflsement Prévu a Larticle 4 sera effectué par le nouvel
employeur, avs jotite renri : fecté ¢
I'a])pat:icm(_:l ;want tqltte reprise du travail. Tl gera affecté au
1t aux lieu et place du précédent versement.

Bruxelles, le 15 mars 1937.

Le Ministre de la Justice,
Fr. BOVESSE.

Le Ministye des Affaires étrangéres
et du Commerce extérieur.
P.H. SPAAK.

Le Ministre du Travail
et de la.Prévoyance sociale,

A. DELATTRE.
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MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALLE

26 mars 1937, — Loi créant I'obligation pour les diverses
administrations de I’Etat, des provinces, des communes
et des associations de communes d’accorder des facilités
a leurs agents, officiers de réserve, afin de permettre a
ceux-ci d’accomplir les prestations imposées par leur
situation d’officier de réserve.

LEOPOLD III, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Les Chambres ont adopté et Nous sanctionnons ce qui suit :

Article unique. — Les administrations et les régies de 1’Etat,
des provinces, des communes et des associations de communes,
les cutreprises concessionnaires de services publics, de méme
que les établissements subsidiés par ces administrations et
services ou placés sous leur contrdle, doivent accorder a leurs
agents, officiers de réserve de l’armée, les congés nécessaires
4 D’exécution par ceux-ci des prestations militaires prévues
tant pour leur instruction que pour leur avancement.

(les congés ne sont pas décomptés de ceux dont les intéressés
peuvent normalement bénéficier,

Les officiers de réserve visés au premier alinéa du présent
article ne pourront cumuler la rétribution d’officier de réserve
avee celle afférenie a leu remploi civil.

(leux d’entre eux qui sont agents civils de 1’Etat continue-
ront de pereevoir, pendant les rappels, a 1’intervention de
’adminisiration dont ils dépendent, le traitement et, s’ll y a
lien. 1’indemnité de résidence et 1'indemnité familiale affé-
rentes i leur fonction civile. Si le montant de ces allocations est
inféricure au montant du traitement — augmenté éventuelle-
ment de 'indemnité de résidence et de 1'indemnité familiale —
dont bénéficient les officiers de leur grade, les intéressés per-
cevront, i charge du budget de la Défense Nationale, une
indemnité égale & la différence entre ces deux montants






