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AMBTELLJKE BESCHEIDEN

MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN
EN MINISTERIE VAN ARBEID
EN SOCIALE VOORZORG

ARBEIDSCONTRACT

12 Juni 1941. — Besluit tot bepaling der speciale acanwer-
vingsvoorwaarden voor de arbeiders der steenkoolmijnen.

De wn. Secretaris-Generaal van het Ministerie van
Arbeid en Sociale Voorzorg,

De Secretaris-Generaal van het Ministerie van Econo-
mische Zaken,

Gelet op de wet van 10 Maart 1900 op het arbeidscontract en,
namelijk, op artikel 19, Iuidend als volgt :

« Is de verbintenis voor eenen onbepaalden tijd gesloten, dan
heeft ieder der partijen het recht ze te doen eindigen door opzeg-
ging aan de andere,

» Behoudens afwijkende bepaling, voortspruitende uit de over-
eenkomst of uit het gebruik, zijn partijen gehouden elkander,
ten minste zeven dagen vooraf, te verwittigen. Wanneer het,
echter, ondernemingen geldt, waarvoor het werkplaatsreglement
verplicht is, behoeft dergelijke voorafgaande opzegging alleen
gedaan te worden wanneer het reglement zulks eischt,

» Ten opzichte van de verplichting tot voorafgaande opzegging
en den daarbij in acht te nemen termijn, bestaat er weder-
keerigheid. Zijn de bepaalde termijnen niet even lang voor
beide partijen, dan geldt de langste termijn voor elke partij »;

Overwegende dat de ervaring van de noodzakelijkheid heeft
laten blijken speciale modaliteiten betreffende den duur van de
dienstverbintenis der steenkoolmijnarbeiders te bepalen, ten
einde aan de betrokken arbeiders en aan hun werkgevers een
grootere vastheid in de uitvoering der opgelegde dienstprestaties
en, bijgevolg, een meer regelmatige productie te verzekeren;
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- Gelet op d(_i wet van 10 Mei 1940, betreffende overdracht van
evoegdheid in oorlogstijd en, inzonderheid, op artikel 5 daar-

van ;

Gelet op de hoogdringendheid en de onmogelijkheid om de
hoogere overheid te laten heslissen,

Besluiten :

Artikel 1. — Met afwijking van artikel 19 van de wet dd
.10 Maart 1900 op het arbeidscontract mogen de werklieden die‘
in de steenkoolexploitaties worden te werk gesteld, door de; lei-
de?s dezer exploitaties slechts door een contract van minste
drie maanden worden aangeworven. o

Het recht van elkeen der partijen om aan bedoeld contract
door een opzeg, aan de andere partij gegeven, een einde te stet;
len, mag slechts worden uitgeoefend mits een opzeggingstermi'x;
\i;.m dr1z maanden. Deze opzeg is toepasselijk op de Contractei:
die e i v i j
megt;pﬂj? datum van het mm.werking treden van dit besluit in

De opzeggingstermijn neemt aanv ot ei
o dewilke dej s ¢ g:;gv;;aj het einde der maand

“Art. 2. — De leiders der bij artikel 1 bedoelde onderneminge
zijn verplicht aan het Arbeidsambt, in wier ambtsgebied zichgdll
zetel der exploitatie bevindt, elke afdanking van door he .
»vc_t']?.gesteldc werklieden ter kennis te brengen, A4

BJ']. het niet voldoen aan deze verplichting, wordt de afdanki
al.s me‘t bestaande aangezien, tenzij de arbe,ider zelf zij ??dmg
king binnen de drie dagen en schriftelijk aan het be - ‘.L .an-
ambt heeft medegedeeld, b

Het arbeidsambt van het ambtsgebied kan, op aanvraag der
belanghebbenden, den duur van den opzugginigstern‘liju, vogrzi:;

bij artik .
rtikel 1, wegens =
i , Wegens ernstige als gegrond erkende reden, vermin-

Alll\}:d -i.u—s I‘).'elagenten, door het hoofd van het Ministerie van
- 2 .Oum ¢ Vuor?org aangeduid, waken over de naleving

I' \'romsdlnfteu van dit besluit, onverminderd de plichten der
officieren der gerechtelijke politie. i

Deze agenten hebben vrijen toegang tot de werkplaatsen en
de we"kg‘-‘-vers, hun aangestelden of lasthebbers, alsook de arbei
ders, zijn er toe gehouden hun de inlichtingen te verschaffen Zln
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hun de bescheiden mede te deelen, die zij vragen met het oog
op het vervullen hunner taalk.

In geval van overtreding, maken deze ambtenaren processen-
verbaal op, die bewijskracht hebben tot het tegenbewijs. Een
afschrift van het proces-verbaal dient, op straf van nietigheid,
den overtreder, binnen de drie dagen, overgemaalt,

Art. 4. — Worden gestraft met een geldboete van 26 tot 200
frank, en met en gevangenisstraf van acht dagen tot een maand
of met één dezer straffen, het bedrijfshoofd en de arbeiders die
een met de beschikkingen van artikel 1 strijdige dienstverbin-
tenis hebben gesloten of die -de bij dit artikel voorziene voor-
waarden van dienstverbintenis niet hebben nageleefd.

Deze boeten worden zooveel maal toegepast als er arbeiders in

strijd met de voorschriften van artikel 1 werden te werk gesteld

of afgedankt.
Art. 5. — Wordt gestraft met een geldboete van 26 tot 200

frank, het bedrijfshoofd dat aan het Arbeitsambt, in wier ambts-
gebied de onderneming gelegen is, binnen een termijn van acht
dagen, niet het bi] artikel 2 voorgeschreven afdankingsbericht
laat geworden.

Art. 6. — Onverminderd de toepassing van artikelen 269 tot
974 van het Strafwetboek, worden gestraft met een geldboete
van 26 tot 200 frank en met een gevangenisstraf van acht
dagen tot één maand, of met een dezer straffen, de personen die
zich verzetten tegen het verschaffen der inlichtingen gevraagd
door de met het toezicht over het naleven van dit besluit belaste
ambtenaren.

Art. 7. — Worden gestraft met een geldboete van 26 tot 200
frank en met een gevangenisstraf van acht dagen tot één maand
of met een dezer straffen, het bedrijfshoofd en de arbeiders die
der dienstverbintenis, door het vrijwillig

een normale uitvoering
kingen van bedoelde verbintenis, onmo-

niet naleven der beschik

gelijlk maken.
Dezelfde straffen zijn toepasselijk op diegene der partijen, die

aoor haar handelwijze het verbreken der dienstverbintenis door
de andere partij nitlokt of poogt uit te lokken.

Art. 8 — De werkgevers zijn burgerlijk verantwoordelijk
voor de betaling der geldboeten opgelegd aan hunne met een
taak van toezicht of leiding belaste aangestelden of lasthebbers,
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Art. 9. — Met afwijking van artikel 100 van het Strafwet-
boek, zijn hoofdstuk VII van boek I, en artikel 85 van dit
Wethoek toepasselijk op de bij dit besluit bepaalde misdrijven.

Evenwel, is artikel 85 van dit wetboek niet toepasselijk in
geval van herhaling.

Art. 10. — In geval van herhaling binnen het jaar, te reke-
nen vanaf de vorige veroordeeling, worden de bij artikelen 4
tot 7 bepaalde straffen verdubbeld.

Art. 11. — De bij dit besluit bepaalde misdrijven, die vallen
onder de bevoegdheid der politierechtbanken, verjaren na ver-
loop van één jaar te rekenen vanaf den datum waarop het mis-
drijf werd begaan.

Art. 12. — Dit besluit treedt in werking den dag waarop het
in het « Belgisch Staatsblad » is bekendgemaalkt.

Brussel, den 12° Juni 1941.

De wn. Secretaris-Generaal
van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg,
J. DE VOGHEL.

De Secretaris-Generaal
van het Ministerie van Economische Zaken,
V. LEEMANS.

N
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AMBTELIJKE BESCHEIDEN

MINISTERIE VAN ARBEID EN SOCIALE VOORZORG

EERSTE MEDISCHE HULPMIDDELEN

27 December 1940. — Besluit tot wijziging van de bepalingen
betreffende de verbandirommels, waarvan de samenstel-
ling wordt beschreven in bijlage I van het koninklijk
besluit van 13 Januari 1940 tot voorschijving van de eerste
medische hulpmiddelen in de handels- en nijverheids-
ondernemingen, alsmede in de openbare diensten en
inrichtingen of diensten en inrichtingen van algemeen nut.

‘De Secretaris-Generaal van het Ministerie van Arbeid
en Sociale Voorzorg,

Gelet op de wet betreffende de veiligheid en de gezondheid
van het in de handels- en nijverheidsondernemingen werkzaam
personeel ;

Herzien het koninklijk besluit van 13 Januari 1940 tot voor-
schrijving van de eerste medische hulpmiddelen in de handels-
en uijverheidsondernemiugen, alsmede in de openbare diensten
en inrichtingen of diensten en inrichtingen van algemeen nut;

Gelet op bijlage T van bedoeld besluit, waarbij overeenkom-
stig de bepalingen van artikel 5, alinea 1 er van, de samenstel-
ling van de verbandtrommels wordt vastgesteld ;

Overwegende dat, wegens de groote schaarschte van sommi-
ge pharmaceutische- producten aan de huidige omstandigheden te
wijten, er aanleiding toe bestaat afwijkingen van de voorschrif-
ten betreffende de samenstelling van de verbandtrommels toe te
laten ;

Overwegende dienvolgens dat nocdig is in dien zin de bepa-
lingen van artikel 5 van bovenvermeld besluit aan te vullen;

Gelet op de wet van 10 Mei 1940 betreffende overdracht van
bevoegdheid in oorlogstijd en, inzonderheid, op artikel 5 dier

wet;




