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direction, en vue de faciliter 'utilisation aussi fréquente que pos-
sible des réfectoires, salles de lavabos, vestiaires et bains—bouches
établis en app[ication du présent réglement.

» Art. 28. Les députations permanentes des conseils provinciaux
pourront, & la demande des intéressés, accorder des délais ou des
c[ispcnses conditionnelles pour |'exécution des prescriptions du pré-
sent réglement, sur l'avis du service technique intéress¢” ainsi que
du service médical pour la protection du travail, s'il sagit de ques-
tions rentrant dans la compétence de ce demier service.

» Art. 50. Les ingénieurs des mines, les ingénicurs pour la pro-
tection du lravail et les médecins pour la protection du travail sont
chargés de surveiller I'exécution du présent arrété. »

Disposition particuliére,

Att. 5. Pour se conformer aux obligations nouvelles résultant du
présent arrété, les chefs d'enlrcprise ([isposcront (]'un dé[ai de
mois, en ce qui conceme les prescriptions des articles 18
et d'un délai d'un an, en ce qui concemne les autres prcsér
méme arrélé.

deux
21 et 23,

iptions du

Art. 6. Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance sociale L
LT : ' e
Notre Ministre des Alffaires économiques et des Classes moyenn
; . ¢ ennes
sont chargés, chacun en ce qui le concemne, de I'exécution ol Plesent
en
arréleé.

Donné a Bruxelles, le 14 juillet 193q.

Par le Roi - LEOPOLD,.

Le Ministre du Travail et de [a Prévo

Antoine DELFC)SSE

yance sociale,

Le Ministre des Affaires économiques ot

G. SAP.

f](.‘S CIHSSES moyennes,

N

MINISTERE DU TRAVAIL
ET DE LA PREVOYANCE SOCIALE

CONGES PAYES

Arrété royal du 4 juillet 1939 déterminant les modalités spé-
ciales d’application, dans les carriéres de petit granit et de
calcaire a tailler des provinces de Liégze et de Namur, de
la loi du 8 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aoit
1938, concernant les congés annuels payés.

LEOPOLD IIT, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aoGt 1938,
concernant les congés annuels payés, et notamment les articles 2,
4, 5 et 16;

Vu arrété royal du 8 déqmnbre 1938, déterminant les moda-

lités générales d’application de la dite loi;

Vu Iarrété royal du 6 avril 1939, fixant la date de mise en
application des dispositions relatives aux jours de congé supplé-
mentaires et déterminant les modalités de versement des cotisa-
tions y afférentes;

Vu les délibérations de la commission régionale mixte des car--
ricres de petit granit et de calcaire a tailler des provinces de
Liége et de Namur, concernant 1’application des dispositions
légales et réglementaires relatives aux congés annuels paycs;

Considérant qu’en date du 2 mai 1939 un accord est intervenu
au sein de la commission paritaire précitée en vue de modifier
ou de préciser sur certains points et pour I'industrie en cause,
le régime génél‘iﬂ des (;Ollg(:s l)a,yés établi par la loi et les arrétés

royaux susvisés;
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Considérant qu’il y a lieu de rendre obligatoires les
prises en l’espéce par les commissions paritaires,
a Darticle 4 de la loi du 8 juillet 1936, modifié
20 aoiit 1938;

décisions
conformément,
e par la loi dy

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil

Nous avons arrété et arrétons :

Article premier. — Par dérogation i la réglementation géné.-
rale sur les congés annuels payés, les décisions prises en Ia
matitre par la commission régionale mixte des carridres de petit
granit et de calcaire & tailler des provinces de Liége et de Namur,
au cours de la séance tenue le 2 mai 1939, sont rendues obliga-
toires pour toutes les entreprises appartenant i I'industrie en
cause.

Art. 2. — Sans préjudice de l'application des dispositions de
la loi du 8 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aoft 1938,
ainsi que de 1’arrété royal du 8 décembre 1938, auxquelles il n’est
pas dérogé en vertu des décisions susvisées, le régime suiva

: : , : nt gou-
verne l'octroi des congés annuels payés dans I'industrie en

cause :
1° La rémunération de congé est liquidée par I'intermédiaire
de la Caisse nationale des congés payés.
Cette rémunération est constituée an moyen des timbres ob Gas
cartes de vacances émis par la dite caisse ;

2° I exercice donnant droit & l'octroi de con
le 1° juillet de chaque année et se cloture le 3¢
suivante.

g¢s prend cours
Juimm de I’annge

Exceptionnellement, le premier exercice est limits s
% mité & la pér:
s'étendant du 1° aoiit 1938 au 30 juin 1939. lesati;}?rermge
3 es e

vacances sont apposés sur la carte en coypg avec effet rétroactis
o TO
au 1°F aofit 1938; 2001

3% Le nombre maximum de jours ge m
conformément a Particle 7, b, de I’arpgig
1938, a l'apposition de timbres nonobgtay
normal et au dela duquel est applicable
visée au deuxitme alinéa de l'article 19 du
porté de 20 a4 50 jours ouvrables:

aladie donnant lieu,
royal du 8 décembre
b I'absence de salajre
la majoration fictive
dit arrété royal, est

e
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4¢ La commission paritaire intéressée détermine annuellement
I’époque ou lai date du congé. -

En 1939, le congé est accordé collectivement du 17 au 22 juil-
let inclus;

5° Sous réserve de la disposition reprise au premier alinéa du
2° ci-dessus, l'octroi des congés payés aux travailleurs dont le
salaire est effectivement payé par mois est réglé par le régime
général prévu pour ces travailleurs, notamment par les articles
11 et 12, dernier alinéa, de l’arrété royal du 8 décembre 1938.

Art. 3. — Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance
sociale est chargé de l'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 4 juillet 1939.

LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous les Ministres.)
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CONGES PAYES

Arrété royal du 12 juillet 1939 déterminant les modalités
spéciales d’application, dans les carrires et les scieries de
marbre, de la loi du 8 juillet 1936, modifice par la loj
du 20 aoiit 1938, concernant les congés annuels payés,

LEOPOLD TII, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.
Vu la loi du 8 juillet 1936, modifi¢e par la loj g

1938, concernant les congés annuels paydés,
articles 2, 4, 5 ¢t 16;

u 20 aoiit
et notamment, les

Vu Parrété royal du 8 décembre 1938, d¢

terminant ]
e i : = ' ; €3 moda-
lités générales d’application de ladite loi; t

Vu l'arrété royal du 6 avril 1939, fix
application des dispositions relatives
mentaires et déterminant le
tions y afférentes;

a_nt la date de mise en
; ' AUX jours de congé supplg-
s modalités de versement deg cotisa

Vu les délibérations de la Commissjon paritaire nationaj

are nationale deg
i aritaire nationale des
applicati i
application deg dispositions
aux ¢ is
AUR congés annyels payés ;

carricres de marbre et de la Commissioy p
scieries de marbre, concernant |
légales et réglementaires relatives

s A B8
Considérant qu'en date du 24 mayg 193

: 9 un accord est inter-
b i aires précité
fier ou de préeiser sur certains points et, pour 1
le régime général des congés payds é
Toyaux susvisés;

venu au sein des commissions parit
es en vue de modji-

]

mdustrie en cause
)

tabli Par la loi et les arrétés
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Considérant qu’il y a lieu de rendre cbligatoires les décisions
prises en l’espece par les commissicns paritaires, conformément
i l’article 4 de la lei du 8 juillet 1936, modifiée par la loi
du 20 aoiit 1938;

‘Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrgtons .

Article premier. — Par dérogation i la réglementation sur les
congés annuels payés, les décisions prises en la matitre par la
Commission paritaire nationale des carriéres de marbre et par la
Commission paritaire nationale des scieries de marbre, au cours
de la séance tenue le 24 mars 1939, sont rendues obligatoires
pour toutes les entreprises appartenant & l'industrie en cause
et relevant des dites commissions paritaires. .

Art. 2. — Sans préjudice de 1'application des dispositions de
la loi du 3 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aott 1938, ainsi
que de 'arrété royal du 8 décembre 1938, auxquelles il n’est
pas dérogé en vertu des décisions susvisées, le régime suivant
gouverne 1'octroi des congés annuels payés dans l'industrie en
cause

1o La rémunération de congé est liquidée par l'intermédiaire
de la Caisse nationale auxiliaire des congés payés.

Cette rémunération est constituée au moyen des timbres et des
cartes de vacances émis par ladite caisse;

2° L’exercice donnant droit & l'octroi de congés prend cours
le 1° juillet de chaque année et se cldture le 30 juin de l’année
suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice est limité & la période
s'étendant du 1 aofit- 1938 au 30 juin 1939; les timbres de
vacances sont apposés sur la carte en cours avec effet rétroactif
au 1¢ aoiit 1938;

3° Le nombre maximum de jours de maladie donnant lieu, con-
formément a l'article 7, b), de 1'arrété royal du 8 déecembre 1938,
4 l'apposition de timbres nonohstant 1'absence de salaire }1(31*111&1
et au dela duquel est applicable la majoration fictive visée au




|

330 ANNALES DES MINES DE BELGIQUE

deuxiéme alinéa de I’article 12 du dit arrété ro

§ S : - yal, est porté de
vingt a cinquante jours ouvrabies: =

4° Les commissions paritaires intéressées déterminent annyel
lement I’époque ou la date du congé,
En 1939, le congé est accordé colle

ctivement dy 17 jui
L au 22 juil-

. % Sous réserve de la disposition reprise au premier alinéa, du
4 C'i-dessus, Poctroi des congés Payés aux travailleurs dont le
sz{lajre est: ‘effectlvement payé. par mois, est, réglé par le régime
général prévu pour ces travailleurs, notamment, par les articles
11 et 12, dernier alinéa, de l’arrété royal du 8 décembre 1938,

Art. 3. — Notre Ministre du Travail et de 1a P

j ¥ S révoyance
sociale est chargé de l'exécution du present arrdtg.

Donné a Bruxelles, le 12 juillet 1939

LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous les MinistrES.)

3
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CONGES PAYES

Arrété royal du 20 juillet 1939, — Loi du 8 juillet 1936, modi-
fice par la loi du 29 aofit 1938, concernant les congé_s
.amnuels payés. — Arrété royal instituant une caisse parti-
culiére de congés payés pour l'industrie sidérurgique.

LEOPOLD II, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aoctt 1938,
concernant les congés annuels payés, el notamment les articles 2, 4.
5 et 16; . A

Vu l'arrété royal du 8 décembre 1938, modifié par l'amété royal
du 3 juin 1030, déterminant les modalités générales dapp]icalton
de la loi susdite; !

il et soval du 6 avril 1030, fixant la date de mise en

application des dispositions relatives aux jours de congé Sl.lpp.]émen-
taires et déterminant les modalités de versement des cotisations y
afférentes; sy

Vu les délibérations de la Commission mixte de la s:derurgae au
sujet de Lapplication des dispositions légales et réglementaires rela-
tives aux congés annuels payés; \

Considérant qu'en date du 15 mars 1930, un accord est mte'rve‘nu
au sein de la dite Commission paritaire, au sujet de la creatlo’n
d'une caisse particuliere et de I'adoption de certaines modalités spe-
ciales en mati¢re de congés annuels payés;

Considérant quil y a lieu de rendre obligatoires les décisions pri-
ses en l'espéce par les commissions paritaires, conformément &
latticle 4 de la loi du 8 juillet 1036, modifiée par la loi du
20 aofit 1938;

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Atticle 1°". Les décisions prises en matiére de congés annuels
payés par la Commission mixte de la sidérurgie, au cours de la
séance tenue le 15 mars 1939, sont rendues obligatoires d’ans tm.l-
tes les entreprises appartenant aux seclions ci-apres de Tindustrie
sidémrgique :
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a) hauts foumeaux;

b) aciéries, autres que les aciéries de moulage, sous réserve d
ce qui est prévu sous le littéra d); | :

c¢) laminoirs a fer et & acier:

d) divisions connexes aux établisscments
la convention des salaires adoptée par la
sidérurgie.

ci-dessus et appliquant
Commission mixte de la

Art, 2. Sans préjudice de ['application des dispositi d
loi du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aoﬁt[i —éons. ‘e la
des arrétés royaux du 8 décembre 1938, du 6 avrilgg .-amSl %
5 juin 1930, auxquelles il n'est pas dérogé en vertu desl?[?g e.t. du
du présent arrélé, le régime suivant gouveme SPéCiaIement ]IS:Pojmm?s
sidérurgique, en ce qui conceme ['octroi des congés annuel in us’tne

19 Il est institué une caisse particuliére, pa: Pint O‘Z.p.ayes :
laquene est assuré, dans ]'induslrie sidémrgique le erTe i cl.e
du paiement des rémunérations afférentes au;c coiir}lce Z}.;CII.ISIF
prévus par [article 2, 1°" alinéa, de la loi susdite A

Cette caisse prend la forme d'une associati .
conformément aux statuts ci-annexés (1).

La caisse est tenue de foumir aux fonctionnaires désiong
vertu de ['article 8 de la loi susdite, tous renseignement ES!gEes )
soumetlre, sans déplacement, tous documents nécessaisre:t e
de leur permettre de s'assurer de T'observation de la dite 1‘-3n e
ses arrétés d’exécution; ik

on sans but Iucratif.

de

29 L'exercice donnant droit a T'octroi de cq

1°T avril de chaque année el se cléture e 51

vante;

ngés prend cours [e
mars de I'année syuj.

%° La rémunération de congé due par la cai
de la sidérurgie est égale a 2 p. c. du salai
a c}laque travailleur, dans l'industrie si

it s . dérurgique,
IGXCICICE envisage. Le sala[re €en eSPéCCS

: est éventye
de l'équivalent de la rémunération €N nature, cg] OIH
, cu

taux figurant a l'atticle 5 de I'arréts royal dy 8

La rémunération est, en outre, ma
d’absence constatées pendant I,cxercj
nées de travail effectif par ['article 7 du
de jours de maladie & prendre en congide

de 20 a 50 jours ouvrables.

au  cours de
ement majoré
€e suivant [es
décem])re 1038,

jorée ay Prorata

des journé
e o Jjoumées

t considérées comme jour-
dit arrété royal, Je nombre
fation étant toutefois porté

(1) Voeir Moniteur belge du o

juillet 1030).

)
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La rémunération ainsi calculée est arondie au demi-décime supé-
rieur;

4° Les employeurs sont. dispensés de I'emploi des timbres de
vacances. lls transmettent & la Caisse des congés payés de la sidé-
rurgie, endéans les dix premiers jours de chaque mois, une cotisa-
tion calculée & raison de 2 p. ¢. du salaire total brut en espéces
et en nature payé le mois précédent aux travailleurs assujellis au
présent arrété; le salaire brut est fictivement majoré au prorata des
journées d’absence dont il est question au 2° alinéa du 3° ci-dessus;

5° Les employeurs prennent les dispositions nécessaires pour que
les travailleurs puissent, sur leur demande, recevoir une fois par
mois communication du compte de leur rémunération de congé;

6° A Tépoque du congé ou, éventuellement, lors de la rupture
de lengagement avant cette époque, les employeurs remettent a
chacun des travailleurs une carte du modéle approuvé par la Caisse
des congés payés de la sidérurgie, indiquant les bases du calcul et
le montant de la rémunération acquise;

=0 La rémunération de congé due a chaque travailleur lui est
payée par I'intermédiaire de la Caisse des congés payés de la sidé-
rurgie, contre remise de la carte de congé.

En ce qui conceme les travailleurs occupés dans lindustrie sidé-
rurgique & ['époque du congé, de leur mise & la retraite ou de leur
déces, les employeurs prétent, sans frais, leurs bons offices & la
caisse pour loules relations entre celle-ci et leurs travailleurs ou
Teurs ayanls droit.

Quant aux travailleurs qui ont quitté l'industrie sidérurgique avant
I'époque du congé, de leur mise & la retraite ou de leur déces, la
caisse régle directement leur indemnité par assignation postale, dans
un délai de dix jours a partir de la réception de la demande des
intéressés ou de leurs ayants droit, formulée sur la carte de congé;

8° La durée du congé de chaque travailleur s'obtient en divisant
par 50 le nombre des journces de travail effectivement prestées dans
l'industrie sidérurgique pendant I'exercice envisagé, nombre augmenté
éventuellement du nombre des journées considérées comme journées
de travail conformément au 2° alinéa du 5° ci-dessus et du nombre
des journées d’absence pour cause de maladie au dela du maximum
de cinquante jours ouvrables el pour cause de cessation collective
du travail au cours du méme exercice.

En ce qui conceme les travailleurs qui, au cours de l'exercice
envisagé, ont él¢é occupés également dans d'autres industries, le
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quotient de la division ci-dessus est augmenté du quotient de [a
division de la rémunération de congé acquise dans ces autres indus.
tries — rémunération majorée fictivement, le cas échéant, comme
prévu a larticle 12 de 'arrété royal du 8 décembre 1038 — par le
salaire moyen alloué¢ au travailleur pour une joumnée normale de
travail durant la demiére quinzaine précédant le congé ou, si inté-
ressé n'est pas occupé & ce moment, durant la demitre quinzaine
de travail effectuée par Tui. .

Le total des quotients visés aux deux alinéas précédents est
arrondi a ['unité supérieure., Dans aucun cas, lou{efois, la durée du
congé ne peut excéder six jours;

0° La période des congés s'étend du 17 avril ay 51 octobre
sauf exceptions de.caractére individuel demandées par les inté:esség:
et autres exceptions résultant des difficultés de l'organisation dy
roulement.

Les congés payés peuvent étre accordés, soit par fermeture d'usi-
nes ou divisions c['usines, soit par rou|cmcnt. celui-ci étant organisé
dans la mesure du possible, en groupe. Sl

En cas de fermeture d'usines ou divisions d'usines, Jes travailleur
chargés de l'entretien, des réparations, de la survei][ance, du servic:
d'incendie et, d'une fagon générale, tous les autres travailleurs dont
la présence est nécessaire en raison du service spécial qu'ils ont a
assurer, peuvent étre tenus de rester au travail pendant [es jours
de fermeture. Ces travailleurs obtiennent leur conge par roulement:

10% L'octroi des congés payés aux travailleurs dont [e salaire esé
effectivement payé par mois est régi par le régime général oy
pour ces travailleurs, notamment par les arlicles 1 7 R
alinéa, de l'arrété royal du 8 décembre 1058;

11° La cotisation spéciale de 1/2 p. c. faisant lobjet de I'arata
royal du 6 avril 1939, est percue exclusivement par [a Ce‘ a"jtc
congés payés de la sidérurgie, conformément aux dj _aTsse es
['article 4 du dit amété. ¥ ispositions de

1 et 12, demjer

Art. 5. Notre Ministre du Travail et de [,

Pré\'oyanc ;
. ? , . . € s0cC s
est chargé de T'exécution du présent arrété. iple

Donné & Bruxelles, le 20 juillet 1930.

LEOPOLD,

(Suivent les signatures de tous Jes Ministres. )
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CONGES PAYES

Arrété royal du 29 juillet 1939 déterminant les modalités spé-
ciales d'application, dans les carriéres, les cimenteries,
et les fours & chaux du Toumdisis, de la loi du 8 juillet
1836, modifiée par la loi du 20 aofit 1938, concernant les

congés annuels payeés.

LEOPOLD Ill, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 8 jui][cl 1056, modifiée par la loi du 20 aodt 1038,
concernant les congés annuels payés, et notamment les atticles o,

4, 5 et 16;

Vu larété royal du 8. décembre 1938, complété par I'arrété

royal du 3 juin 1930, déterminant les modalités générales d’appli-

cation de la dite loi;

Vu larété royal du 6 aviil 1050, fixant la date de mise en
application des dispositions relatives aux jours de congé supplémen-
taires et déterminant les modalités de versement des cotisations y

afférentes;

Vu les délibérations de la Commission paritaire des carriéres, des
cimenteries et des fours & chaux du Toumaisis, concemant I'appli-
cation des disposilinns ]éga]cs el réglementaires relatives aux con-
gés annuels payés;

Considérant qu’eu date des 6 mars et 20 avril 1030, un accord
est intervenu au sein de la Commission paritaire précitée, en vue
de modifier ou de préciser sur certains points et pour les industries
en cause, le régime général des congés payes établi par la loi et

les arrétés royaux susvisés;

Considérant qu'il y a lieu de rendre obligatoires pour les inté-
ressés les décisions prises en ['espéce par [es commissions paritai-
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res, conformément a ['article 4 de la loi du 8 juillet 1956, modi-
fice par la loi du 20 aofit 1038;

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Atrticle 1°%. Les décisions prises en matié
payés par la Commission paritaire des carrires, des cimenteries et
des fours & chaux du Toumaisis, au cours des séances tenues les
6 mars et 29 aviil 1959, sont rendues obligatoires pour toutes les
entreprises appartenant aux industries en cause et relevant de [a
dite commission paritaire.

re de congés annuels

Att. 2. Sans préjudice de I'application des di
du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aolt 1958, ainsi que de
l'arrété royal du 8 décembre’ 1938, complété par 'areta royal du
5 juin 1959, auxquelles il n’est pas dér’ogé en vertu des décisians
susvisées, le régime suivant gouverne ['octroj
payés dans les industries en cause :

spositions de la [nj

des congés annuels

1° La rémunération de congé est h‘quidéc par Iinlermédiaire e
la Caisse nationale auxiliaire des congeés payés.
Cette rémunération est constituée au moyen des timbres et Jag

cartes de vacances émis par la dite caisse;

29 [exercice donnant droit & ['octroi

er

de congés prend cours [e
juillet de chaque année et se clsture [o 50 juin de ['anpée

suivanle.

1

Exceptionnellement, pour ['exercice allant dy qer juillet 1038 au
50 juin 1930, les timbres sont apposés, sur [a carte de A
effet rétroactif au 51 aodt 1958; d'autre part,
a la date du 50 juin 1939. est au service d'une
nant aux industries en cause, reqoit é\-'cnlueuement, A IIOCCﬂSiOn 9.
Sol. Gduas de 1939 lfne rémunération Complémentaire teprésentant
2 p. c. des salaires qu il a gagnés dang cell {5 iitd Goicts, 2o
la période allant du 1°* juillet 1938 au 30 aont 1058. Cette e
nération comp]émen{airc est ]iquidéc au lr"“‘ili”eur,
en especes, par son employeur;

ances avec
le travailleyy qui,
entreprise apparte-

e cnlmpr

2 1 iy
59 Le congé est accordé entre fe ¢ juillet e J 1 gl

Nécessités industrieI
congé Principg]

Le congé peut étre fractionné suivant les I
a la condition de Compren(lm néanmoins yp €s,

de trois

T ———
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jours au moins, qui doivent toujours étre précédés, séparés ou sui-

vis par un jour de repos habituel; : B
4° Sous réserve de la disposition reprise a\u_premle(r:I a;mlﬂz Salai;e

ci-dessus, l'octroi des congés payés aux,trf‘n‘mHeuis ?nime b

est effectivement payé par mois, est réglé par e'r]cg S

prévu pour ces travailleurs, nolamment' par les aihc es

demier alinéa, de l'amété royal du 8 décembre 1038.

e iale

Art. 4. Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance s'omalI

est Chargé de I'exécution du présent arrélé, qui entrera en vigueu
le jour de sa publication au Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 29 juillet 1930.

LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous les Ministres.)
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CONGES PAYES

Arrété royal du 29 juillet 1939 déterminant les modalités spé-
ciales d'application, dans les carriéres de petit granit de
la région d’Ecaussinnes, Marche, Feluy et Arquennes, de
la loi du 8 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aoiit 1938,
concernant les congés annuels payés.

LEOPOLD l[I, Roi des Be]gcs.

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1956, modifi¢e par la loi du 20 aodt 1938
concemant les congés annuels payés, et notamment les articles 2
4, 5 et 16; :

Vu l'arété royal du 8 décembre 1058, complété par ['arats toyal
du 5 juin 1050, déterminant les modalités générales d'application de
la dite Toi;

Vu l'arrété royal du 6 aviil 1059, fixant [a date de mise en appli-
cation des disposilions relatives aux jours de congeé supp]émentajmq
et déterminant les modalités de versement des cotisations y afFé-
rentes;

Vu les délibérations de la Commission paritaire Jeg camera i

s de
Feluy et Arquennes,

les et réglementaires

petit granit de la région r_['Ecaussines. Marche,
concemant ['application des dispositions Iéga
relatives aux congés annuels payeés;

Considérant qu'en date du 26 juin 1030, un
venu au sein de la commission paritaire précitée, en
ou de préciser sur certains points et pour ['indystr
régime général des congés payés établi
TOyaux Susvisés;

accord est inter-
vue de modifier
ie en cause, [e
par la loi et les arrétés

Considérant qu'il y a lieu de rendre ob
resseés, les décisions prises en lespr‘—;ce par le

]igutuires pour les inte.
$ commissions paritaires

R
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conformément a l'article 4 de la loi du 8 juillet 1036, modifiée
par la loi du 20 aofit 1958;

:
Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Atticle 1°". Les décisions prises en matiére de congés annuels
payés par la Commission paritaire des carriéres de petit granit de
la région d'Ecaussinnes, Marche, Feluy et Arquennes, au cours de
la séance tenue le 26 juin 1930, sont rendues obligatoires pour
toutes les entreprises appartenant & l'industrie en cause et relevant
de la dite commission paritaire.

Art. 2. Sans préjur.]icc de ['applicalion des dispositions de la loi
du 8 juil]et 1030, modifiée par la loi du 20 aodt 1038, ainsi que de
[arrété royal du 8 décembre 1938, complété par L'aréte royal du
3 juin 1030, auxquelles il n'est pas dérogé en vertu des décisions
.susvisées, le régime suivant gouvemne [octroi des congés annuels

payes dans l'industiie en cause :

1¢ [La rémunération de congé est liquiclée par I'intermédiaire de
la Caisse nationale auxiliaire des congés payés.

Cette rémunération est constiluée au moyen des timbres et des
carltes de vacances ¢mis par la dite caisse;

20 [ exercice donnant drait & l'octroi de congés prend cours le

L 8r juinet de clmque année et se cloture le 30 juin de l'année

suivante. .

Exccptionnc“emeni, le premier exercice est limit¢ a la périocle
Jétendant du 51 aolit 1938 au 30 juin 1939;

=0 Par dérogation aux dispositions du 17 alinéa de l'article 12
de Larrété royal du 8 décembre 1938, la durée du congé est c:iéter- -
minéc en divisant la rémunération g[obale afférente ‘au congé par
le salaire moyen alloué au travailleur pour une joumf:c normale df:
travail durant |°a\'ant-cle'rni<':m semaine entiere de [exercice envi-
sagé ou, si I'intérerssé n'était pas occupé & ce moment, durant la
demiére semaine de travail effectuée par [ui;

aritaire  intéressé 5 i nue nent
4° la commission paritaire inléressee détermine an lleme

[a date du congé.

['époque ou o
e congé est accordé collectivement du 17 au 22 juillet

En 1030, le
inclusivement:




I
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5° Sous réserve de la disposition  reprise au premier alinga du 20

ci-dessus, I'octroi des congés payés aux travailleurs dont le salaire
oet offectivement payé: pac mols, est réglé par e régime général

prévu pour ces travailleurs, notamment par les articles 14 t i
ebsro;

demier alinéa, de l'arrété royal du 8 décembre 1058
30.

Art. 5. Notre Ministre du Travail et

de Ta Prévoyan ;
. L 5 ce s
chargé de I'exécution du présent arrété 4 ociale es

3 . qui entrera en vj
jour de sa publication au Moniteur belge, vigueur e

Donné a Bruxelles, le 29 juillet 1030.

LEOPOLD,

(Suivent les signatures de tous les I\‘Ijnistres)
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CONGES PAYES

Arrété royal du 29 juillet 1939 détermincnt les modalités spé
" ciales d'application, dans les exploitations de terre plasti-
que de la région d'Andenne, de la loi du 8 juillet 1936,
modifiée par la loi du 20 aotit 1938, concernant les congés

cannuels payés.

LEOPOLD 1lI, Roi des Belges,

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 8 jui“ct 1030, modifi¢e par la Ioi du 20 aodt 1938,

concernant les congés annuels payés, et notamment les articles 2,

4. 5 et 16;

Vu larrété royal du 8 décembre 1038, complété par l'arrété royal

du 5 juin 1039, déterminant les modalités générales d’application de

[a dite loi;

Vu larété royal du 6 avril 1050, fixant la date de mise en appli-
cation des dispositions relatives aux jours de congés supplémentaires
et déterminant les modalités de versement des cotisations y affe-

rentes;

Vu les délibérations de la Con}mission paritaire des exploilations
de terre plastique de la région d Andenne, concemant ['application
des dispositions Iégalcs et réglementaires relatives aux congés annuels

payes;
ansi&érant qu'en date du 5 mai 19350, un accord est intervenu
n de la commission paritaire précitée, en vue de modifier

au sei 3 y
s et pour I'industrie en cause, le

ou de préciser sur certains point
régime généra[ des congés payés établi par la loi et les armétés

royaux SUSVISEs;

’,
Considérant qu il y a
cisions prises en

lieu de rendre obligatoires pour les mté-

ressés, les dé ['espéce par les commissions paritaires,
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conformément a [article 4 de la loi du 8 juillet 1856, modifige
par la loi du 20 aot 1938;
Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et amétons .

Article 1°". Les décisions prises en matiére de congés annuels
payés par la Commission paritaire des exploitafions de terre plas-
tique de la région d’Andenne, au cours de [a séance tenue e
5 mai 1059, sont rendues ol)ligaloires pour toutes les entreprises
appartenant a l'industrie au cause et relevant de [a

di!e commission
paritaire.

Art. 2. Sans préjudice de T'application des dispositions de [a loj
du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aolt 1938, ainsi que de
lamété royal du 8 décembre 1038, compléts par l'are

; té royal du
5 juin 1939, auxqueﬂes il n'est pas c[érogé en v

ertu des décisions
susvisées, le régime suivant gouveme spécialement [-ii‘lduslrie en

cause, en ce qui conceme les congés payés a accorder en 1039 :

19 La rémunération de congé esl ]iquidéb par [
[a Caisse nationale auxiliaire des congés payés,
Cette rémunération est constituée au moyen des timbres et des

intermédiaire de

cartes de vacances émis par la dite caisse;

20 Iexercice donnant droit & l'octroi de congés prend cours le

1°" juillet 1038 et se cloture le 50 juin 1030,
lles timbres sont apposés sur la carte de

: : vacances avec effet
rétroactit au 1

juillet 1938; exceptionnellement. pour la période
allant du 1°" juillet 1958 au 351 décembre 1038, I'emp[0y€ur e
sur [a carte des timbres de vacances représentant o o= ppde
salaires gagnés par le travai[lepr; =25 P- C. des

5° Le nombre maximum de jours de ma
mément a [article 7,5, de larréte royal
I'apposition de timbres nonobstant l'absence de salaire normal, et
au dela duquel est applicable la majoration fictive visée au 2° ali
néa de latticle 12 du dit améte royal, est porté d
OuvfabIES;

ladie clonnant lieu, confor-
du 8 décembre 10358, a

e 20 a 50 jours

4° Le congé est accordé, en principe

entre le qer juillet et le
50 septembre;

_
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5° Sous réserve de la disposition prise au .premier a]ir_1é[a c]u] .20
ci-dessus, l'octroi des congés payés aux‘trz'n-'m]leurs d::)l?t e s’a z}:rt;
est effectivement payé par mois, est réglé par Ie. rleglme getn(-.‘[‘i.
prévu pour Ces travai][eurs, notamment ’par l)les art_r; es 11 et 1=,
demier alinéa, de larété royal du 8 décembre 1938.

Ast. =. Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance sociale est
h rgf'; :c)]e I'exécution du présent arrété, qui entrera en vigueur le
cha %
jour de sa publication au Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 29 juillet 1030.

LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous les Ministres.)
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CONGES PAYES

Arrété royal du 8 aofit 1939 déterminanmt les modalités spé-
ciales d‘application, dans les carriéres de petit gremit de
lo région de Soignies. de la loi du 8 juillet 1936, modifiée
par 'lu: loi du 20 aofit 1938, concernant les congés annuels
payes.

LEOPOLD IlI, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1930, modifiée par la loi du 20 aofit 19%8
concernant les congeés annuels payés, et notamment les article§32,
4, 5 et 16; i

Vu l'artété royal du 8 décembre 1038, compléte par l'arrété royal
du 5 juin 193509, déterminant les modalités générales d'application de
la dite Ioi;

Vu l'arété royal du 6 aviil 1950, fixant la date de mise en appli-
cation des dispositions relatives aux jours de congé supplémentai]z
et déterminant les modalités de versement des cotisations y Hfs

alté-
rentes;

Vu les délibérations de la Commission Paritaire des i
petit granit de la région de Soignies_ concemant ' fam.eres de
dispositions légales et réglementaires relatives o pp l‘Cahon des
payés; X congés annuels

Considérant qu'en date du 27 avri| 1030,
au sein de la commission paritaire précité
ou de préciser sur certains points et pour I'inc]ustrie Lkl
régime général des congés payés étah; s TaL i) IC(I.US(‘.‘, le
royaux susvisés; et les arratés

un accord est interveny
e en vue de modifier

Considérant qu'il y a lieu

de rend ;
; re obl; aloi :
ressés, les décisions prises en | galoires pour les jnpe.

espéce issi
P par les commissions paritaizes

I. I
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conformément a lartticle 4 de la loi du 8 juillet 1036, modifi¢e
par la loi du 20 aofit 1058;

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Atticle 1°7. Les décisions prises en matiére de congés annuels
payeés par la Commission paritaire des carritres de petit granit de
la région de Soignies, au cours de la séance tenue le 27 avril 1030,
sont rendues o[)ligatoires pour toutes les enltreprises appartenant a

I'industrie en cause et relevant de la dite commission paritaire.

Att. 2. Sans préjudice de l'application des disposition de la loi
du 8 juillet 1956. modifiée par la loi du 20 aoiit 1058, ainsi que de
l'amété royal du 8 décembre 1038, complété par [armété mya] du
5 juin 1939, auxquelles il n'est pas dérogé en vertu des décisions
susvisées, le régime suivant gouvemne ['octrot des congés annuels
payes dans ['industric en cause :

1© La rémunération de congé est liquidée par lintermédiaire de
la Caisse nationale auxiliaire des congés payds.

Cette rémunération est conslituée au moyen des timbres et des
cartes de vacances émis par la dite caisse;

20 L'exercice donnant droit & loctroi de congés prend cours le
197 juin de chaque année et se cloture le 51 mai de l'année suivante.
Exceptionnellement, le premier exercice est limité a la période
s'étendant du 1°7 aofit 1938 au 51 mai 193g; les timbres sont appo-
sés sur la carte de vacances avec effet rétroactif au 17 aotit 10358:

5% La commission paritaire intéressée détermine annuellement
'époque ou la date du congé. .

Fn 1050, le congé est accordé collectivement du 17 au 22 juillet
inclusivement;

4° Sous réserve de la disposition reprise au premier alinéa du 2°
ci-dessus, octroi des congés payés aux travailleurs dont le salaire
est effectivement payé par mois, est réglé par le régime général
prévu pour Cces travailleurs, notamment par les articles 11 et 12,
demier alinéa, de l'arrété royal du 8 décembre 1938.
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Att. 5. Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance sociale est
chargé de ['exécution du présent arrété, qui entrera en vigueur le
jour de sa pub]icalion au Moniteur fml‘geﬁ

Donné a Bruxelles, le 8 aoat 19050.

LEOPOLD.

{Suivent les signatures de tous les Ministres.)
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CONGES PAYES

Arrété royal du 9 aoiit 1939 déterminant les modalités spé-
ciales d'application, dans les carridres de porphyre de la
région de Lessines, de la loi du 8 juillet 1936, modifiée
-par la loi du 20 aofit 1938, concermnant les congés annuels

payés.

LEOPOLD ll, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1936, modifiée par la loi du 20 aotit 1938,
concernant les congés annuels payés, et notamment les articles o

4, 5 et 16;

Vu Larrété royal du 8 décembre 1938, complété par ['amété royal
du 5 juin 1939. déterminant les modalités générales d'application de
la dite loi:

Vau larrété royal du 6 avril 1930, fixant la date de mise en appli-
cation des dispositions relatives aux jours de congeé supplémentaires
et déterminant les modalités de versement des cotisations y affé-

rentes;
Vu les délibérations de la Commission paritaire des carrieres de

porphyfe de la région de Lessines, concemant l'application des dis-

positions 1égales et rég]ementaires relatives aux congeés annuels

payés:

Corl‘lsicf{aranl; q'u'en date du 28 févrer 19359, un accord est inter-
venu au sein de la commission paritaire précit'ée. en vue de modifier
ou de préciser sur certains points et pour linc]us‘trte en cause, le
régime général des congés payés établi par la loi et les arrétés

royaux Susvisés:

Considérant qu'il y 2 lieu de rendre obligatoires pour les inté-
rossés. Jos décisions prises en l'espéce par les commissions paritaires,




I

‘ration complémentaire représentant o
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conformément a [article 4 de la loi du 8 juillet 1036, modifiée
par la loi du 20 aott 1038:

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons amété et arrétons -

Article 1°". Les décisions prises en maticre de congés annuels
payés par la Commission paritaire des cariéres de porphyre de la
région de Lessines, au cours de la séance tenue le 28 février 1030,
sont rendues obligatoires pour loutes les enlreprises appartenant a
l'industric en cause et relevant de la dite commission paritaire.

Att. 2. Sans préjudice de I'application des dispositions de la loi
du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aolit 1938, ainsi que de
l'arrété royal du 8 décembre 1938, complété par laréte royal du
5 juin 19350, auxquelles il n'est pas dérogé en verlu des décisions

susvisées, le régime suivant gouverne [octroi des congés annuels
payés dans 'industrie en cause :
>

A rémunération de congé est liquidée par [intermédiaire de
la Caisse nationale auxiliaire des congés payés.
Celte rémunération est ‘constituée au moyen des timbres ot des

" cartes de vacances émis par la dite caisse;

2° L'exercice donnant droit a T'octroi de congés prend cours le
21 juillet de chaque année el se cloture le a0 juillet de ['année
suivante.

Exceptionnellement, pour l'exercice allant du 21 juillet 1038 au
20 jui][et 1039, les timbres sont apposés sur [a carte de vacances
avec effet rétroactif au 51 aofit 1958; dautre part, e travailleur qui,
a la date du 20 juillet 1030, est au service des carriéres de Ja région
de Lessines, recoit, a l'occasion de son congé de 19359, une rémuné.
P ¢ des salaires qu’il a gagnés
dans les cariéres de la région de LCSSineS, au cours de la période
allant du 21 juillet 1958 au 50 aofit 1938. Cette rémunération
complémentaire est liquidée au travailleur, directement ot en espe-
ces, par l'employeur qui I'a occupe pendant la période envisagée;

5% La commission paritaire  intéressée

détermine annuellement
l'époque ou la date du congé:

4° Sous réserve de la disposition reprise au premier alinéa du 2°

ci-dessus, I'octroi des congés payés aux travailleurs dont [e salatre

|
|

2
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. : P soi snéral

est effectivement payé par mois, est réglé par le régime getner

. n

prévu pour ces travailleurs, notamment par les articles 11 ol S
demier alinéa, de l'amété royal du 8 décembre 1938.

Art. 5. Notre Ministre du Travail et de la Prévoyance sc.)cia[e e;t
chargé de l'exécution du présent arcété, qui entrera en vigueur le
jour de sa publication au Moniteur belge..

Donné a Bruxelles, le 9 aott 1950.
LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous [es Ministres. )
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CONGES PAYES [

Arrété royal du 28 aoiit 1939 déterminant les modalités spé- |
ciales d'application. dans l'industrie du zinc et des autres ‘
métaux non ferreux, de la loi du 8 juillet 1938, modifiée :
par la loi du 20 aofit 1938, concemnant les congés annuels |
payés. . |

|
LEOPOLD 1II, Roi des Belges, |
|

A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 8 juillet 1056, modifice par la loi du a0 aoll 1938
concemant les congés annuels payés, et nolamment [eg articles
4. 5 /et 16;

Lr)

Vu l'arété royal du 8 décembre 1038, complété par ['arrété royal
du 5 juin 1950, déterminant les modalités générales d'application de \
la dite loi;

Vu les délibérations de la Commission paritaite nationale de ]

l'industrie du zinc et des autres métaux non ferreux, concernant »

['app]ication des dispositions légales et réglementaires relatives aux
congés annuels payés;

Considérant qu'en date du 15 juin 1950, un accord est intervenu
au sein de la commission paritaire précitée en vie de modifier au
de préciser sur certains points et pour l'industrie en cause [e régime
général des congés payés établi par la loi ef les arrétés

royaux |

susvisés; |
Considérant qu'il y a lieu de rendre obligatoires Bougdlack fiks. » |
tessés les décisions prises en ['espéce par les COmmissions paritaires |

conformément & ['article 4 de la loi du 8 juillet 19306, modifiée
par la loi du 20 aoiit 1938:

Sur la proposition de Nos Ministres réunis en Conseil,

Nous avons arrété et arrélons : |

Article 1°". Les décisions prises en matitre de congés annuels
payés par la Commission paritaire nationale de Iindustric dtr zine

el des aulres métaux non ferreux au cours de |a séance tenue [e -
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15 juin 1939 sont rendues ob]igatoires pour toutes les entreprises
appartenant & l'industrie en cause et relevant de la dite commission
paritaire.

Art. 2. Sans préjudice de I’application des dispositions de la loi
du 8 juillet 1956, modifiée par la loi du 20 aoat 1038, ainsi que de
['arrété royal du 8 décembre 1038, comp]e’té par ['arrété royal du
5 juin 1939, auxquelles il n'est pas dérogé en vertu des décisions
susvisées, le régime suivant gouveme spécialement 1'industrie en
cause en ce qui conceme les congés payés a accorder en 1950 :

1° La rémunération de congé est liquidée par 'intermédiaire de
la Caisse nationale auxiliaire des congés payés.

Cette rémunération est constituée au moyen des timbres et des
cartes de vacances émis par la dite caisse;

2° L'exercice donnant droit & ['octrof de congés prend cours le
1°7 avril 1038 et se clsture [e 31 mars 1950; les‘timl)res sont appo-
sés sur la carte de vacances avec effet rétroactif au 1°F avril 1038;

3% Du 21° au 50° jour d'absence pour cause de maladie, I'em-
ployeur appose sur la carte du travailleur intéressé des timbres de
vacances a concumence de 1 franc par jour, pour autant que ce
travailleur soit au service de l'industrie en cause a la date du
1*" avril 1930. L'employeur peut, toutefois, liquider directement et
en espéces aux travailleurs intéressés la somme ainsi déterminée;

4° Par dérogation aux dispositions du qer alinéa de larticle 12
de l'arrété royal du 8 décembre 1958, la durée du congé est déter-
minée en divisant la rémunération globale afférente au congé par
le salaire moyen alloué au travailleur pour une journée normale de
travail durant les trois premiers mois de l'année 1930;

5° L'octroi des congés payés aux travailleurs dont le salaire est
effectivement payé par mois est réglé par le régime général prévu
pour ces travailleurs, notamment par les articles 11 et 12, demier
alinéa, de l'arrété royal du 8 décembre 1938.

Att. . Notre Ministre du vaai] et de Ia Prévoyance sociale est
chargé de l'exécution du présent arréte, qui entrera en vigueur le
jour de sa publication au Monitey, belge.

Donné a Bruxelles, le a8 aofit 193'9_

LEOPOLD.

(Suivent les signatures de tous les Ministres. )



